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FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Codigo Sustantivo del Trabajo, emitimos
este documento para certificar que DIAZ ROBAYO ANA YULEY, identificada con ¢édula de
ciudadania niimero 1.033.783.574 de Bogoti, laboré en la Fundacion con conirato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio niimero CB-24 004 desde el 1/10/2024 hasta 15/12/2024,
devengando un salario mensual fijo de $ 1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo I
del titulo V del cédigo sustantivo del trabajo, desempefiando el cargo de Auxiliar Pedagogica,
ejecutando las siguientes funciones:

o Acompafiar [a Implementacion del componente pedagdgico, en coherencia con las
caracteristicas y derechos del desarrollo delos nifios y nifias y el contexto, en procura de un
acompailamiento pertinente y eficaz.

e Apoyar la elaboracién de informes de evaluacion formativa que indiquen los Iogros
alcanzados en la modalidad en términos de desarrollo de competencias.

s Apoyar la elaboracion del registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado nifio a nifio.

e Velar por el cumplimiento de las normas de higiene, seguridad, presentacién personal al
grupo de los nifios y nifias bajo su cargp.

e Coniribuir en Iz elaboracién del material de apoyo para las actividades pedagogicas y
ambientacion de espacios.

e Participar en reuniones y eventos programados por la Fundacién Hogar Integral.
Realizar el seguimiento de ausentismo de los beneficiarios y notificar al titular y a la
coordinacién el motivo de la ausencia al programa.

¢ Ejercerlas demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo
contemplado en el Manual de Funciones y Manual Operativo para la vigencia.

Igualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato | Fecha de ingreso Fecha de Retiro Cargo
CB-24 004 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 | Auxiliar Pedagégica
CB-004 26 febrero 2024 | 30 septiembre 2024 | Auxiliar Pedagogica
FHI-26 1 febrero 2023 15 diciembre 2023 | Auxiliar Pedagobgica

La presente se expide enla ciudad de Bogotd, alos quince (15) diasde diciembre dosmil veinticuatro,
por terminacién del contrato y en cumplimiento de la Ley y Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Atentamente,

it O Pud
Padla Andrea Elizdl_de Arero

Asistente de Direccidén y Gestion Humana
C. C. 53082163

Fundacidén Hogar Integral
Nit 800.048.102-2
Cra. 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel, 710 58 55 — 564 88 04
www.fundacionhogarintearal org
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Nota para el trabajador: Si es un Examen Médico de Retiro, cuenta con cinco (5) dias habiles para realizar este Examen
con el Proveedor autorizado. Importante comunicarse con la IPS para agendar Ia cita.
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Nombre: JHON CHARRY Nombre: YANED GONZALEZ CAMARGO Nombre: OLGA LUCIA RIVERA
Cargo: Asesor médico. Licencia S, O 3049/11 Cargo: RESPONSABLE SG-S5T Cargo: Directora
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FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, emitimos
este documento para certificar que DIAZ ROBAYO ANA YULEY, identificada con cédula de
ciudadania niimero 1.033.783.574 de Bogota, labor6 en la Fundacién con contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio nimero CB-24 004 desde el 1/10/2024 hasta 15/12/2024,
devengando un salario mensual fijo de $ 1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo I
del titulo V del codigo sustantivo del trabajo, desempefiando el cargo de Auxiliar Pedagdgica,
ejecutando las siguientes funciones:

e Acompaiiar Ia Implementacion del componente pedagdgico, en coherencia con las
caracteristicas y derechos del desarrollo delos nifios y nifias y el contexto, en procurade un
acompaiiamiento,pertinente y eficaz.

e Apoyar la elabbracién de informes de evaluacion formativa que indiquen los logros
alcanzados‘en la modalidad en términos de desarrollo de competencias.

» Apoyar la elaboracion del registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se. han desarrollado nifio a nifio.

e Velar por el cumplimiento de las normas de higiene, seguridad, presentacion personal al
grupo de los nifios y nifias bajo su cargo.

e Contribuir en Ia elaboracion del material de apoyo para las actividades pedagbgicas y
ambientacion de espacios.

e Participar en reuniones y eventos programados por la Fundacién Hogar Integral.

e Realizar el seguimiento de ausentismo de los beneficiarios y notificar al titular y a Ia
coordinacién el motivo de la ausencia al programa.

e Ejercerlas demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo
contemplado en el Manual de Funciones y Manual Operativo para la vigencia.

Igualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato | Fecha de ingreso Fecha de Retiro Cargo
CB-24 004 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 | Anxiliar Pedagégica
CB-004 26 febrero 2024 | 30 septiembre 2024 | Auxiliar Pedagégica
FHI-26 1 febrero 2023 15 diciembre 2023 | Auxiliar Pedagégica

Lapresente se expide enlaciudad de Bogotd, alos quince(15) diasde diciembre dosmil veinticuatro,
con destino a Caja de Compensacién Familiar Compensar para solicitar el subsidio de desempleo.

Atentamente,

Padla Andrea Elizglde Arero

Asistente de Direccion y (Gestién Humana
C. C. 53082163

Fundacién Hogar Integral
Nit 800.048.102-2
Cra. 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel. 710 58 55 — 564 89 04
www findacionhogarintegral.org
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t o e e e e e o 1
Empleado : 1033783574 DIAZ ROBRYO ANA YURLE NDC: 03 Sueido Basico Diario : 43,333.33
Fecha Ingreso : 20241001 Fecha liquidacion: 20241215  Fecha ult. Aumento : 20241001
Contrate hasta: 20241230 Clase contrato : Normal Regimen laboral & ley 30
CCosto : 100302 001 CPI ESTERCITA BOGOTA Salario Integral : %o

Motivo de liguidacion : TERMINACION CTI0 ICBE

Cargo
_________ (CESAHNTIAS]

PERFIL 1

Acumulados (CE} ¢ Desde : 2024710701 Total Dias 75,60 Total Basico 3,250,000,00
Hasta : 2024/12/15 No Laborados: 0.00 Total Variable 0.60

Periodo Cancelado: Desde : 2024/10/01 Total dias 75,00 Base diaria{2) : 48,733.33
Hasta : 2024/12/15 Mo Laborados: 0.00 Dias a iiquidaz: 6.2500060

Vlr. Bruto: §  304,583.00 (-} Vlr. Ant.: § 0,00 Vir. Neto: §  304,583.00

Valor Anticipo o Cesantia :

Valor a Pagar Cesantias
Valor a Pagar Infereses

Valor Cesantia/Intereses

$ 304,583.00

S 304,583.00
S 7,615,00

:$ 312,198.00

[PRIMA]

Acumulados (PR} & Desde : 2024/10/01 Total Dias 75.00 Total Basico 3,250, 000.00
Hasta : 2024/12/15 ¥o Laborados: 0.00 Total Variable : 0.00
Periodo Cancelado: Desde : 2024/10/81 Total Dias 175.00 Base diaria(2) : 48,733.33
Hasta : 2024/12/15 Yo Laborados: 0,00 Dias a liguidar: 6.2500000

Valor Prima ¢ § 304,583.00

[VACACIOWES]

Fecha de Ingreso : 2024/10/01 Total Dias 75.00 Dias Pagados 0.0000
Pecha de Liguidacion : 2024/12/15 Ho Lzborados: 0.00 Dizs por Pagar : 3.1250600
Periodo Cancelado: Desde : 2024/10/01 Total Dias 75.08 Base diaria(l} : . 43,333.33
Hasta : 2024/12/15 No Laborados: 0.00 bias a liguidar: 3.1250000

Valor Vacaciones 1 § 135,417.00

TOTAL GENERAL..........0..2 § 7152,198.00
AP git\ed Oz
Aprobado Recibi Conforme C.C. # 1,033,783,574

PAQLA ELIZARDE

Elaborado Por

Revisado Por

Son : SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTC NOVENTA ¥ QCHO PESOS MCTE,
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COMPONENTE TALENTO HUMANO PROCESO : TH 01/ 12 /2024
PAZ Y SALVO
Version : 2 Pagina 1l de 1
FECHA: 13 DICIEMBRE DE 2024 UNIDAD DESERVICIO: CDI ESTERCITA
COLABORADOR(A)__ fina ({uﬂ ey O | TO

CARGO: AUXILIAR PEDAGOGICA

DESCRIPCION P
% Proyecto Pedagdgico v
¢ Planeacién Pedagdgica con la respectiva valoracién y Reflexion T
pedagdgica Rutinas
< Diario de campo
% Inventario general de los bienes devolutivos que abarca 8 categorfas
en las cuales se dividen los elementos existentes en cada UDS: -
categoria de cocina, categoria antropométricos, Elementos de apoyo, d
Elementos de Lencerfa, mobiliario, Recursos para la emergencia y
material Pedagégico (Deben organizar por categorias estos elementos
¥ tomarles las Fotografifas respectivas, en un lugar seguro y una buena
organizacion)

1. % Apoyo en la desinfeccion de juguetes, empaque y Rotulado 1
INVENST ARIO % Acta de-elementos que se den de baja de acuerdo a la verificacion |-
PEDAGOGIC realizada en la fase de inventarios ol

0 < organizacidn y entrega de aulas en perfectas condiciones 1

% Entrega de los utensilios sobrantes de las aulas marcados y |
organizados, No deben quedar elementos en cajones, las aulas se =
deben entregar despejadas, sin pegadizos a paredes y puertas todo
organizado

%+ Entrepa de bodepa de papeleria Inventario rotulado 1"
% Bitdcora de Seguimiento a llamadas y ausentismo de beneficiarios con ot
cierre hasta 13 Diciembre
% Entrega de Teléfono Corporativo en calidad de Seguimiento al G//
ausentismo de beneficiarios
2.
ELEMENTOS | Entrega de elementos EPP y Dotacién (Cofias, uniforme, Tapabocas tela, bata
DE . |estampada y boton)
PROTECCION
PERSONAL Y
DOTACION
'I:?E (Slifsgggl(?fi Equipo de Cémputo componente pedagdgico ]

Finalizada su vinculacién contractual o culminado el tratamiento de informacién realizado en ejercicio de las
labores encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad se realiza la desvinculacion de
Ios grupos de WhatsApp y correo corporativo de la Fundacién Hogar Integral.
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